Daz Spor Aktiviteleri Ve Organizasyonlari Anonim Sirketi

Gizlilik Politikasi
ve

Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Politikasi



Tarkiye Cumhuriyeti Anayasasr’nin 20. maddesinin 3. fikrasina goére, “Herkes,
kendisiyle ilgili kigisel verilerin korunmasini isteme hakkina sahiptir. Bu hak; kisinin kendisiyle
ilgili kisisel veriler hakkinda bilgilendiriime, bu verilere erisme, bunlarin diizeltiimesini veya
silinmesini talep etme ve amaclari dogrultusunda kullanilip kullaniimadigini 6grenmeyi de
kapsar. Kigisel veriler, ancak kanunda &ngdrilen hallerde veya kisinin acgik rizasiyla
islenebilir...”

Kisisel Verilerin Korunmasi hakki temel insan hakki olarak Avrupa Birligi Temel Haklar
Bildirgesi’nin 8. ve Avrupa Birliginin isleyisi Hakkinda Antlasma’nin 16. maddelerinde de
yerini almistir.

KVKK m.4, kisisel verilerin islenmesi i¢in uyulmasi gereken temel ilkeleri
listelemektedir. S6z konusu ilkeler, Daz Spor Aktiviteleri Ve Organizasyonlari Anonim Sirketi
(“SIRKET” veya Sirket) tarafindan gerceklestirilen tim kisisel veri igleme faaliyetleri
kapsaminda dikkate alinmakta ve titizlikle uygulanmaktadir. Sirketin veri isleme slireclerinde
takip ettigi temel ilkeler su sekildedir:

Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun isleme: “SIRKET”, kisisel verilerin islenmesi
ve korunmasi yukimlaligunu yerine getirirken, hukukun genel ilkelerine, dartstlik kuralina
uygun hareket etmektedir.

Kigisel Verileri Dogru ve Giincel igsleme: “SIRKET” kisisel verilerin bireyler hakkinda
dogru ve guncel bilgileri saglamasinin, bireylerin haklarinin korunmasi igin blylik énem
tasidiginin bilincindedir. islenmekte olan kisisel verilerin dogru ve giincel olmasini saglamak
adina kendisinden beklenecek azami 6zeni gostermektedir.

Belirli, Agik ve Mesru Amaglarla Kisisel Veri isleme: KVKK veri isleme faaliyetlerinin
belirli, acilk ve mesru amagclarla islenmesini gerektirmektedir. “SIRKET” de bu ilke
cercevesinde faaliyetlerinin gerektirdigi belirli, agcik ve mesru amaglarla kisisel veri isleme
faaliyetleri yurGtmektedir.

islendikleri Amagcla Baglantili, Sinirli ve Olgiilii isleme: “SIRKET”, kisisel verileri
yuruttigu faaliyetler kapsaminda belirlenen amaclari gerceklestirmesine yetecek sinirlar
dahilinde islemektedir. “SIRKET” ihtiyac olmayan kisisel verileri islemekten kaginarak sinirli
ve Ol¢lld olmak prensibine uygun hareket etmektedir.

ilgili Mevzuatta Ongériilen veya islendigi Amag icin Gerekli Olan Siire Kadar
Muhafaza Etme: “SIRKET” tarafindan islenmekte olan kisisel veriler, kisisel veri isleme
sartlarinin ortadan kalkmasina kadar gececek slre boyunca muhafaza edilmektedir. S6z
konusu amaglar ortadan kalktiginda, “SIRKET” tarafindan ilgili kisisel verilerin muhafaza
edilmesi islemleri sonlandirilacaktir. Sirket batin veri igsleme sureglerine iliskin seffaf bicimde
tim ilgili taraflari gereli dokimanlarla bilgilendirmektedir.

GiRiS



6698 sayill Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK/Kanun) gergek kisilere ait kisisel
verilerin islenmesinde basta 6zel hayatin gizliligi olmak Uzere kisilerin temel hak ve
Ozgurliklerini korumak ve kisisel verileri isleyen gergcek ve tlzel kisilerin yukimlalUkleri ile
uyulmasi gerekli usul ve esaslar dizenlemek maksadiyla 7 Nisan 2016 tarihli Resmi
Gazete’de yayinlanmistir.

1. POLITIKANIN AMACI

Daz Spor Aktiviteleri Ve Organizasyonlari Anonim Sirketi Kisisel Verilerin islenmesi ve
Korunmasi Politikasi (Politika), yuratilen faaliyetler esnasinda islenecek Kkisisel verilerin
mevzuata uygun olarak islenmesinin disiplin altina alinmasi ve Anayasa’da 6ngérilen basta
O0zel hayatin gizliligi olmak Uzere temel hak ve 6zgurliklerin korunmasi amagclanarak
hazirlanmistir.

“Politika” hazirlanirken 6ncelikle “SIRKET” organizasyonu iginde g¢alisma birimlerinin hangi
verileri, neden topladiklari ve bu verileri neden Ucglncu kisilere aktardiklarini belirlemek ve
Sirketin kisisel veri isleme usuliinii anlamak temel ilke olarak belirlenmistir. Ayrica, bu Politika
ile “SIRKET” organizasyonu iginde ve organizasyon diginda veri gizliliginin korunmasi igin
alinacak idari ve teknik tedbirlerin neler oldugunu belirlemek, bu tedbirleri aciklamak ve
verileri islenen bireyleri bilgilendirmek, aydinlatmak hedeflenmektedir.

2. POLITIKANIN KAPSAMI

“Politika” kapsamina “SIRKET” faaliyetleri sebebiyle dogrudan veya dolayli olarak verileri
islenen tim gercek kigiler girmektedir.

isbu “Politika” kapsaminda “SIRKET” organizasyonunda yer alan iglem ve faaliyetler
cercevesinde islenen veriler, verilerin kategorizasyonu, veri alici gruplari, veri toplama hukuki
sebebi ve yontemi, verilerin aktarildidi Gg¢lncu kisi gruplari, verilerin isleme sureleri, verilerin
imha sureleri hakkinda 6zellestiriimis bilgilere yer verilmistir.

3. TANIMLAR

Acik Riza: Belirli bir konuya iligkin, bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgur iradeyle agiklanan
rizay! ifade eder.

Cerez (Cookie): Kullanicilarin bilgisayarlarina yahut mobil cihazlarina kaydedilen ve ziyaret
ettikleri web sayfalarindaki tercihleri ve diger bilgileri depolamaya yardimci olan kilglk
dosyalardir.

ilgili Kullanici: Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden
sorumlu olan kisi ya da birim hari¢ olmak Uzere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya
veri sorumlusundan aldidi yetki ve talimat dogrultusunda kigisel verileri igleyen kisilerdir.

imha: Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi.

irtibat Kisisi: Tirkiye'de yerlesik olan tiizel kisiler ile Tiirkiye'de yerlesik olmayan tiizel kisi
veri sorumlusu temsilcisinin Kanun ve bu Kanuna dayali olarak c¢ikarilacak ikincil



dizenlemeler kapsamindaki yuktumlalUkleriyle ilgili olarak, Kurum ile kurulacak iletisim igin
veri sorumlusu tarafindan Sicile kayit esnasinda bildirilen gercek kisi.

(Irtibat kisisi Veri Sorumlusunu temsile yetkili degildir. Adindan anlasilacagi lizere yalnizca
veri sorumlusu ile ilgili kisilerin ve Kurumun iletisimini “irtibati” saglamak Gizere gérevlendirilen
kisidir.)

KVKK: 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayil Resmi Gazete 'de yayimlanan, 24 Mart 2016
tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Kayit Ortami: Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla iglenen kisisel verilerin bulundugu her tarli
ortam.

Kisisel Veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kigiye iliskin her turlu bilgi.

Kisisel Verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden
dizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getiriimesi,
siniflandiriimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler Gzerinde gerceklestirilen her
tarld islem.

Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek
dahi higbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getiriimesi.

Kisisel Verilerin Silinmesi: Kisisel verilerin ilgili Kullanicilar igin higbir sekilde erigilemez ve
tekrar kullanilamaz hale getirilmesi.

Kisisel Verilerin Yok Edilmesi: Kisisel verilerin hi¢c kimse tarafindan hicbir sekilde
erigsilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz hale getiriimesi iglemi.

Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulu.
Kurum: Kisisel Verileri Koruma Kurumu.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi duslncesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, vakif ya da sendika uyeligi, saghgi, cinsel
hayati, ceza mahkdmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler.

Periyodik imha: Kisisel verilerin islenmesi icin aranan sartlarin tamaminin ortadan kalkmasi
durumunda kisisel verileri saklama ve imha politikasinda belirtilen ve tekrar eden araliklarla
resen gerceklestirilecek silme, yok etme veya anonim hale getirme islemi.

Politika: Veri Sorumlusu tarafindan olusturulan kigisel verilerin islenmesi ve korunmasi
politikasl.

VERBIS: Kisisel verileri isleyen gergek ve tiizel kisilerin, kisisel veri islemeye baslamadan
once kaydolmalari gereken ve iglemekte olduklari kisisel verilerle ilgili kategorik bazda bilgi
girigi yapacaklari bir kayit sistemidir.

Veri igleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen
gercek veya tlzel kisi

Veri Kayit Sistemi: Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit
sistemi.



Veri Sahibi/ilgili Kisi: Kisisel verisi islenen gergek kisi.

Veri Sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaclarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya tuzel kisi.

5. KiSISEL VERILERINIZIN iISLENME AMAGLARI, iSLEDIGIMiZ KiSISEL VERILERINIZ,
TOPLANMA YONTEMLERI VE HUKUKI SEBEPLERI

i islenme Amacglari

Kisisel verileriniz KVKK’da éngoriilen sinirlara riayet edilerek ve “SIRKET” ile ilgili
mevzuatta gdsterilen amaclari gerceklestirmek icin kullanilacaktir. isleme amaclari sunlardir;

Acil Durum Yo6netimi Sureglerinin YUrGtilmesi
Bilgi Guvenligi Sureglerinin YUuratilmesi

Calisan Adayi / Stajyer / Ogrenci /Géniilli Secme Ve Yerlestirme Siireglerinin

Yuratilmesi

Calisan/ Gonulli Adaylarinin Basvuru Sireglerinin Ydrutilmesi

Calisanlar icin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakh Yikimliliklerin Yerine

Getirilmesi

Calisanlar igin Yan Haklar Ve Menfaatleri Sireclerinin Yuritilmesi

Erisim Yetkilerinin YUrutllmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yurutilmesi

Finans Ve Muhasebe islerinin Yuritiimesi

Firma / Urlin / Hizmetlere Baghlik Streclerinin YUrutiimesi
Fiziksel Mekan Guvenliginin Temini

Gorevlendirme Sireglerinin Yuritilmesi

Hukuk islerinin Takibi Ve Yritiimesi

iletisim Faaliyetlerinin Yuritiimesi

insan Kaynaklari Siireclerinin Planlanmasi

is Faaliyetlerinin YUritilmesi / Denetimi

is Sagligr / Glvenligi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

is  Sireglerinin lyilestiriimesine  Yénelik  Onerilerin
Degerlendirilmesi

is Surekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

Mal / Hizmet Satin Alim Sireclerinin YUratilmesi

Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin Yaratilmesi
Mal / Hizmet Satis Sireclerinin YUurGtllmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yuritilmesi
Miisteri iliskileri Yénetimi Siireclerinin Yiritiimesi

Musteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Yurutiimesi
Organizasyon Ve Etkinlik Y6énetimi

Pazarlama Analiz Calismalarinin Yarutilmesi

Reklam / Kampanya / Promosyon Sireclerinin YUrattilmesi
Risk Ydénetimi Sureglerinin Yarutilmesi

Saklama Ve Argiv Faaliyetlerinin Yurutilmesi

Alinmasi Ve



iii.

Soézlesme Sureglerinin YUratdimesi

Sponsorluk Faaliyetlerinin Yuritilmesi

Stratejik Planlama Faaliyetlerinin YUuratulmesi

Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Gavenliginin Temini

Uriin / Hizmetlerin Pazarlama Sureglerinin Y Uritilmesi
Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Gavenliginin Temini
Yetenek / Kariyer Geligsimi Faaliyetlerinin YUurutilmesi
Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluglara Bilgi Veriimesi
Yonetim Faaliyetlerinin YUurutulmesi

Ziyaretgi Kayitlarinin Olugturulmasi Ve Takibi

isledigimiz Kisisel Verileriniz

Kimlik (ad soyad, anne - baba adi, anne kizlik soyadi, dogum tarihi, dogum yeri,
medeni hali, nufus clizdani seri sira no, tc kimlik no gibi)

iletisim (adres no, e-posta adresi, iletisim adresi, kayitl elektronik posta adresi (KEP),
telefon no gibi)

Lokasyon (bulundugu yerin konum bilgileri)

Ozlik (bordro bilgileri, disiplin sorusturmasi, ise giris-gikis belgesi kayitlari, mal
bildirimi bilgileri, 5zge¢mis bilgileri, performans degerlendirme raporlari gibi)

Hukuki islem (adli makamlarla yazismalardaki bilgiler, dava dosyasindaki bilgiler gibi)

Miisteri islem (gagri merkezi kayitlari, fatura, senet, gek bilgileri, gise dekontlarindaki
bilgiler, siparis bilgisi, talep bilgisi gibi)

Fiziksel Mekan Guvenligi (calisan ve ziyaretgilerin giris ¢ikis kayit bilgileri, kamera
kayitlari gibi)

islem Glvenligi (IP adresi bilgileri, internet sitesi giris ¢ikis bilgileri, sifre ve parola
bilgileri gibi)

Mesleki Deneyim (diploma bilgileri, gidilen kurslar, meslek ici egitim bilgileri,
sertifikalar, transkript bilgileri gibi)

Pazarlama (alisveris gecmisi bilgileri, anket, cerez kayitlari, kampanya calismasiyla
elde edilen bilgiler)

Kilik ve Kiyafet (kilik ve kiyafete iliskin bilgiler)

Saglik Bilgileri (engellilik durumuna ait bilgiler, kan grubu bilgisi, kisisel saglik bilgileri,
kullanilan cihaz ve protez bilgileri gibi)

Ceza Mahkamiyeti Ve Guvenlik Tedbirleri (ceza mahkdmiyetine iligkin bilgiler, gtivenlik
tedbirlerine iligkin bilgiler gibi)

Kisisel Verilerinizin Toplanma Yéntemleri

Kigisel verileriniz Uye kayit formu, internet Gzerinden doldurulan kayit/basvuru

formlari, alindi ve harcama belgeleri, etkinliklerde kullanilan goriinti ve ses kayit cihazlari,
glvenlik kamera kayitlari ve SIRKET resmi e-mail adresi olan info@runkara.com.tr adresine
yahut Sirket’e ait herhangi bir mail adresine kisisel veri gdnderilmesi durumunda s6z konusu
iletisim kanallari vasitasiyla toplanmaktadir.

Kisisel veriler, fiziken evrak gonderiimesi, Sirketin sagladigi bir evrakin fiziken

doldurulmasi veya Sirkete ait diger dahili numaralarin aranmasi suretiyle de toplanmaktadir.

Kisisel verileriniz ayrica otomatik yollarla https://runkara.com.tr/ adresi ve

uzantilarinda kullanilan ¢erezler (cookie) vasitasiyla da toplanmaktadir. S6z konusu gerezler,


mailto:info@runkara.com.tr
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yalnizca ziyaretginin siteyi tam verimlilikte kullanabilmesi icin gerekli gerezler olup ziyaretginin
tercihlerini hatirlamak amaciyla kullanilmakta ve bagska bir kisisel veri temin etmemektedir.
Cerez politikamiza https://runkara.com.tr/ adresinden ulasabilirsiniz.

Kigisel Veri Igslemenin Hukuki Sebepleri

ilgili kisinin agik rizasinin bulunmast,

Kanunlarda agik¢a éngdrtlmesi,

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina
hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayati veya beden
bUtanlGglnin korunmasi igin zorunlu olmasi,

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla
sdzlesmenin taraflarina ait kigisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

Veri sorumlusunun hukuki yakimlaliguanu yerine getirebilmesi icin zorunlu olmasi,

Veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,

Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi,

Veri sahibinin temel hak ve 6zgurliklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun
mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Ozel nitelikli kisisel veriler icin de temel isleme sarti acik rizadir ve Sirket temelde

Ozel nitelikli kigisel veri isleme amaci gutmemektedir. Ancak faaliyetimiz geregi islememiz
gereken veya acgik rizaniz ile onay verdiginiz 6zel nitelikli kisisel verileriniz de mevzuat
dahilinde 6lc¢llU olarak islenmektedir.

KVKK’da 6zel nitelikli kigisel verilerin iglenebilmesi igin sayilan sartlar sunlardir;

e lgili kisinin agik rizasinin bulunmasi,
e Saglk ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler icin kanunlarda acikca
ongorulmesi,

Saglik ve cinsel hayata iligkin kisisel veriler ise ancak;

Kamu sagliginin korunmasi,

Koruyucu hekimlik,

Tibbi teshis,

Tedavi ve bakim hizmetlerinin yUratulmesi,

Saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yénetimi amaciyla,

Sir saklama yukdmlilugu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluglar
tarafindan ilgilinin acgik rizasi aranmaksizin islenebilir.
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6. KiSISEL VERILERIN AKTARIMI

Kigisel verileriniz bu Politikada gosterilen amaglar igin ve buradaki vasitalarla, yetkili
kamu kurum ve kuruluslari, yargl mercileri, infaz mercileri, emniyet birimleri ile sdzlesmeli
arin ve veya hizmet alinan tedarikgiler, is ortaklari ve hissedarlar ile paylasiimaktadir.
Paylasim yapilan taraflari gésteren tablo asagidadir:

Veri Aktarimi
Yapilabilecek Tanim Amag
Kisiler
Hissedarlar ilgili mevzuat hiikimlerine Sirketin ticari faaliyetlerine iligkin
gore sirketin ticari stratejilerin tasarlanmasi ve denetim
faaliyetlerine iligkin amaglariyla sinirli olarak kisisel verilerin
stratejilerinin ve denetim paylasimi
faaliyetlerinin tasarlanmasi
konusunda yetkili olan
hissedarlar
Hukuken Yetkili Hukuken sirketten bilgi ve ilgili 6zel hukuk kisilerinin hukuki yetkisi
Ozel Hukuk belge almaya yetkili 6zel dahilinde talep ettigi amacgla sinirli
Kisileri hukuk Kisgileri olarak verilerin paylagimi
Hukuken Yetkili Hukuken sirketten bilgi ve ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin bilgi
Kamu Kurum ve belge almaya yetkili kamu talep etme amaciyla sinirli olarak kisisel
Kuruluslan kurum ve kuruluglari veri paylasimi
Tedarikgiler Sirketin hizmet aldigi Sirketin faaliyetlerinin devaminin
tedarikgiler saglanabilmesi icin beraber calisilan
tedarikgilere kisisel verilerin
paylasiimasi.




7. ILGILI KiSININ HAKLARI

KVKK kapsaminda ilgili kisi:

e Kisisel Verilerinizin iglenip islenmedigini 6grenme,
Kisisel Verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel Verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullaniimadigini 6grenme,
Yurticinde veya yurtdisinda Kisisel Verilerinizin aktarildigi Gguncu Kisileri bilme,

e Kisisel Verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini
isteme,

e KVKK mevzuatinda 6ngérilen sartlar ¢cercevesinde Kisisel Verilerinizin silinmesini veya
yok edilmesini isteme,

e Kisisel Verilerinizin imhasi veya dlzeltiimesine iliskin islemlerin verilerin aktarildigi
dclincu kisilere bildiriimesini isteme,

e islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
aleyhinize bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel Verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramaniz halinde
bu zararin giderilmesini talep etme haklarina sahiptir.

Haklarinizi Nasil Kullanabilirsiniz?

Veri sahipleri, yukarida sayilan haklarini https://runkara.com.tr/ adresinde bulunan
info@runkara.com.tr adresi Uzerinden gonderecekleri bagvuru ile kullanabilirler.

Basvuruda;
e Ad, soyad ve basvuru yazil ise imza,
e Turkiye Cumhuriyeti vatandaslari i¢in T.C. kimlik numarasi, yabancilar igin uyrugu,
pasaport numarasi veya varsa kimlik numarasi,
e Tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi,
Varsa bildirime esas elektronik posta adresi, telefon ve faks numarasi,
e Talep konusu,

bulunmasi zorunludur.

e Konuya iliskin bilgi ve belgeler bagvuruya eklenir.

e Yazili bagvurularda, veri sorumlusuna veya temsilcisine evrakin teblig edildigi tarih,
basvuru tarihidir.

e Diger yontemlerle yapilan basvurularda; basvurunun veri sorumlusuna ulastigi tarih,
basvuru tarihidir.

Veri Sorumlusu ayrica bagvurunun cevaplanmasi ve ilgili kisinin kimliginin teyit edilebilmesi
icin yukaridakilere ek bilgi ve belge talep edebilir. Bu bilgilerin saglanmamasi halinde veri
sorumlusu bagvuruyu cevaplandiramayablilir.
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“SIRKET”, talepleri en kisa siirede ve en ge¢ 30 giin iginde sonuglandirir.

Degerlendirme sonucu yazih olarak veya elektronik ortamda ilgiliye bildirilir ve talebin kabulu
halinde KVKK’ya uygun sekilde geregi yapilir.

ilgili kisilerin basvurularinin reddedilmesi, verilen cevabin yetersiz bulunmasi veya

suresinde basvuruya cevap verilmemesi hallerinde ilgili kisi cevabi 6grendigi tarihten itibaren
30 gun iginde Kigisel Verilerin Korunmasi Kurulu'na KVKK madde 14 uyarinca sikayette
bulunabilir.

9.

KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKIN BILGILER

9.1. Kisisel Verilerin Elde Edildigi Kanallar

Kisisel veriler ihtiyag dahilinde asagidaki kanallardan elde edilmektedir.

Organizasyon, Etkinlik, Konferans Katilimci- Davetli

Calisanlarin Ozliik Dosyasi Belgeleri

Kamera Kayitlari,

SMS/E-Posta, Telefon

internet Sitesi, Uygulamalar, Cerezler (Cookies) ve Benzer Takip Teknolojileri,
Faks,

Posta, Kargo ya da Kurye Hizmetleri,

Diger Fiziki ve Elektronik Ortamlar.

9.2. Kisisel Verilerin Siniflandiriimasi

Mevzuata uyum saglanmasi icin Kisisel verilerin kategorize edilmesi son derece

onemlidir. Mevzuatimiz Kigisel verileri temel olarak kisisel veriler ve 6zel nitelikli kisisel veriler
olarak iki kategori altinda toplamaktadir.

Kimlik (ad soyad, anne - baba adi, anne kizlik soyadi, dogum tarihi, dogum yeri,
medeni hali, nufus clizdani seri sira no, tc kimlik no gibi)

iletisim (adres no, e-posta adresi, iletisim adresi, kayitli elektronik posta adresi (KEP),
telefon no gibi)

Lokasyon (bulundugu yerin konum bilgileri)

Ozlik (bordro bilgileri, disiplin sorusturmasi, ise giris-cikis belgesi kayitlari, mal
bildirimi bilgileri, 6zge¢mis bilgileri, performans degerlendirme raporlari gibi)

Hukuki islem (adli makamlarla yazismalardaki bilgiler, dava dosyasindaki bilgiler gibi)
Musteri islem (cagri merkezi kayitlari, fatura, senet, cek bilgileri, gise dekontlarindaki
bilgiler, siparis bilgisi, talep bilgisi gibi)

Fiziksel Mekan Guvenligi (calisan ve ziyaretcilerin giris cikis kayit bilgileri, kamera
kayitlari gibi)

islem Guvenligi (IP adresi bilgileri, internet sitesi giris ¢ikis bilgileri, sifre ve parola
bilgileri gibi)

Risk Yonetimi (ticari, teknik, idari risklerin yonetilmesi icin islenen bilgiler gibi)

Finans (bilanco bilgileri, finansal performans bilgileri, kredi ve risk bilgileri, malvarligi
bilgileri gibi)

Mesleki Deneyim (diploma bilgileri, gidilen kurslar, meslek ici egitim bilgileri,
sertifikalar, transkript bilgileri gibi)



e Pazarlama (alisveris gecmisi bilgileri, anket, ¢cerez kayitlari, kampanya c¢alismasiyla
elde edilen bilgiler)

e Gorsel ve Isitsel Kayitlar (gorsel ve igitsel kayitlar gibi)

Irk ve Etnik Kdken (irk ve etnik kdkeni bilgileri gibi)

e Siyasi Dugunce Bilgileri (siyasi duguncesini belirten bilgiler, siyasi parti Gyeligi bilgisi
gibi)

e Felsefi inang, Din, Mezhep ve Diger inanglar (dini aidiyetine iligkin bilgiler, felsefi
inancina iligskin bilgiler, mezhep aidiyetine iligkin bilgiler, diger inanglarina iligkin bilgiler
gibi)

Kilik ve Kiyafet (kilik ve kiyafete iligkin bilgiler)

e Dernek Uyeligi (dernek Uyeligi bilgileri gibi)

ilgili Kigi Siniflandirmasi
“SIRKET”in ilgili kisilere iligkin siniflandirmasi asagidaki tabloda gésterilmektedir:

Calisan Adayi

Calisan

Gonalla

Yarigsmaci

Habere konu Kigi
Hissedar/Ortak

Potansiyel Uriin veya Hizmet Alicisi
Stajyer

Tedarikci Calisani
Tedarikgi Yetkilisi

Urlin veya Hizmet Alan Kisi
Veli / Vasi / Temsilci
Ziyaretgi

Diger

KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI VE iIMHASI

“SIRKET"” kisisel verilerini islemekte oldugu veri sahiplerinin kisisel verilerini elektronik
ve fiziki ortamlarda gerekli teknik ve idari glivenlik tedbirlerini alarak saklamaktadir.

“SIRKET”in kisisel verileri saklama siiresi ilgili mevzuatta belirlenen sireler dikkate
alinarak hesaplanmaktadir.

KVKK’da yer alan kigisel veri isleme sartlarinin varligini ortadan kaldiracak kisisel veri
isleme amaglarinin sona ermesi halinde, “SIRKET” tarafindan kisisel veriler imha edilecektir.
S0z konusu imha iglemleri ilgili mevzuatin hikimlerine uygun olarak 6 aylik periyotlarla
re’sen gergeklestiriimekte veya veri sahiplerinden gelen taleplerin yerinde bulunmasi halinde
neticeye baglanmaktadir. Mevzuat geregince, ilgili kisinin silme ve/veya yok etme taleplerini
“SIRKET” mevzuatta bagkaca bir siire éngorilmedigi takdirde en gec 30 giin iginde yerine
getirerek ilgili kigiyi bilgilendirecektir.

Kisisel Verilerin imhasi ile ilgili tutanaklar ise “SIRKET” tarafindan 3 yil sire ile
saklanacaktir. Ozel mevzuatlarda éngériilen sireler sakli olup, KVKK ve ilgili mevzuatinda



yapilan degisiklikler sebebiyle buradaki surelerin degismesi durumunda s6z konusu glncel
sureler uygulanacaktir.

AYDINLATMA YUKUMLUOLUGU

KVKK’nin 10. maddesi uyarinca “SIRKET”; kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda
asagidaki Dbilgileri ilgili veri sahiplerine sunarak KVKK'da bahsedilen aydinlatma
yukUimluligand yerine getirecektir:

Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi,

Kisisel verilerin hangi amagla islenecegi,

islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi,
Kisisel veri toplamanin ydntemi ve hukuki sebebi,

11. maddede sayilan diger haklari.

“SIRKET” faaliyetlerini yiritiirken aydinlatma yUkimlGligind yerine getirmek
amaciyla, uygun aydinlatma metinleri hazirlamakta ve bunlari ilgili kisilere sunmaktadir.

KiSISEL VERILERIN GUVENLIGINE iLiSKIN TEDBIRLER

“SIRKET”, islemekte oldugu kisisel verilerin gizliliginin ve givenliginin saglanmasi
konusunda, gereken her turli makul dikkat ve 6zeni gdstermektedir. “SIRKET”, ilgili
mevzuatinin gereklilikleri yaninda KVKK’nin 12. maddesi g¢ergevesinde veri gizliliginin ve
glvenliginin saglanmasi icin de gereken teknik ve idari tedbirleri makul diizeyde almaktadir.
S6z konusu idari ve teknik guvenlik tedbirleriyle birlikte kigisel verilerin hukuka aykiri
islenmesinin énlenmesi, kisisel verilere hukuka aykiri olarak erigilmesinin 6nlenmesi ile
kisisel verilerin uygun glvenlik dizeyinde muhafaza edilmesi hedeflenmektedir.

Kisisel verilerin tGglncu kisiler tarafindan hukuka aykiri olarak ele gegirilmesi halinde,
ilgili mevzuat hikumleri uyarinca veri sahiplerine, Kurul'a ve diger ilgili kamu kurum ve
kuruluslarina bildirimde bulunacaktir.

Kisisel verilerin glvenligine iliskin tedbirler alinirken Kurul tarafindan yayinlanmis olan
Kisisel Veri Glivenligi Rehberi (Teknik ve idari Tedbirler) ve Kurul kararlari g6z éniinde
bulundurulmaktadir.

Teknik ve idari Tedbirler

e Ag guvenligi ve uygulama guvenligi saglanmaktadir.

e Ag yoluyla kigisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullaniimaktadir.

e Anahtar yonetimi uygulanmaktadir.

e Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki
glvenlik énlemleri alinmaktadir.
Bulutta depolanan kisisel verilerin guvenligi saglanmaktadir.

e Calisanlar igin veri gtvenligi hiktUmleri iceren disiplin dizenlemeleri
mevcuttur.

e (Calisanlar icin veri glvenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik
calismalari yapiimaktadir.

e Calisanlar igin yetki matrisi olusturulmustur.
Erisim loglari dizenli olarak tutulmaktadir.



Erisim, bilgi guvenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal
politikalar hazirlanmis ve uygulamaya baslanmigtir.

Gerektiginde veri maskeleme 6nlemi uygulanmaktadir.

Gizlilik taahhidtnameleri yapiimaktadir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri
kaldiriimaktadir.

Guncel anti-virs sistemleri kullaniimaktadir.

Guvenlik duvarlari kullaniimaktadir.

imzalanan sézlesmeler veri glivenligi hilkiimleri igermektedir.

Kagit yoluyla aktarilan kigisel veriler igin ekstra guvenlik tedbirleri alinmakta ve
ilgili evrak gizlilik dereceli belge formatinda gonderilmektedir.

Kisisel veri glvenligi politika ve prosedurleri belirlenmisgtir.

Kisisel veri glvenligi sorunlari hizli bir sekilde raporlanmaktadir.

Kisisel veri glvenliginin takibi yapilmaktadir.

Kisisel veri igeren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli glivenlik
Onlemleri alinmaktadir.

Kisisel veri iceren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi
glvenligi saglanmaktadir.

Kisisel veri iceren ortamlarin glvenligi saglanmaktadir.

Kisisel veriler mimkun oldugunca azaltilmaktadir.

Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin glvenligi de
saglanmaktadir.

Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin
takibi de yapiimaktadir.

Kurum ici periyodik ve/veya rastgele denetimler yapilmakta ve
yaptiriimaktadir. Log kayitlari kullanici midahalesi olmayacak sekilde
tutulmaktadir.

Mevcut risk ve tehditler belirlenmigtir.

Ozel nitelikli kisisel veri glivenligine yénelik protokol ve prosedirler belirlenmis
ve uygulanmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla génderilecekse mutlaka
sifreli olarak ve KEP veya kurumsal posta hesabi kullanilarak
gonderilmektedir.

Ozel nitelikli kisisel veriler igin glvenli sifreleme / kriptografik anahtarlar
kullaniimakta ve farkli birimlerce yonetiimektedir.

Saldiri tespit ve dnleme sistemleri kullaniimaktadir.

Sizma testi uygulanmaktadir.

Siber guvenlik dnlemleri alinmig olup uygulanmasi sirekli takip edilmektedir.
Sifreleme yapiimaktadir.

Tasinabilir bellek, CD, DVD ortaminda aktarilan 6zel nitelikli kisiler veriler
sifrelenerek aktariimaktadir.

Veri isleyen hizmet saglayicilarinin veri givenligi konusunda belli araliklarla
denetimi saglanmaktadir.

Veri isleyen hizmet saglayicilarinin, veri glvenligi konusunda farkindahgi
saglanmaktadir.

Veri kaybi 6nleme yazilimlari kullaniimaktadir.

Diger

ORTAK ALANDA SAGLANAN INTERNET HIiZMETINE ILISKIN KAYITLARIN
SAKLANMASI



“SIRKET” tarafindan glivenligin saglanmasi ve bu Politika’da belirtilen amacglarla;
“SIRKET” tarafindan “SIRKET” yerleskesinde kaldigi siire boyunca talep eden ziyaretgilere
internet erisimi saglanabilmektedir. Ayrica internet erigimlerine iligkin log kayitlari 5651 Sayili
Kanun ve bu Kanuna gore duzenlenmis olan mevzuatin amir hikumlerine gore kayit altina
alinmakta; bu kayitlar ancak yetkili kamu kurum ve kuruluglar tarafindan talep edilmesi veya
“SIRKET” iginde gergeklestirilecek denetim siireglerinde ilgili hukuki yUkimliliga yerine
getirmek amaciyla islenmektedir.

Bahsi gegen kayitlara erisimi olan Sirket ¢calisanlari bu kayitlara yalnizca yetkili kamu
kurum ve kuruluglardan gelen talep veya denetim sireglerinde kullanmak izere erismekte ve
hukuken vyetkili olan kisilere aktarmaktadir. ilgili isleme faaliyeti 6ncesinde aydinlatma
yukumlaligua yerine getiriimektedir.

CEREZLER UZERINDEN TOPLANAN KiSiSEL VERILERIN iSLENMESI

Sirketimiz; Cerezleri, internet sayfalarimiz veya mobil uygulamalarimizin igleyis
bicimini ve kullanimini gelistirmeye yoOnelik ve internet sitemizin faaliyetlerini gergeklestirmesi
icin zorunlu olarak kullanmaktadir. Dijital platformlarimizda yer alan ¢erezler Gzerinden kigisel
verileriniz islenmekte ve aktariimaktadir.

Sirketimiz tarafindan KVKK madde 12'ye uygun olarak, cerezler Uzerinden
toplanan kisisel verilerin guvenliginin saglanmasi icin gerekli teknik ve idari tedbirler
alinmaktadir.

VERi SORUMLUSU KiMLIGi

Bu politikanin kapsamina giren her tarli kisisel veri igsleme faaliyeti icin veri
sorumlusunun kimligine iligkin bilgiler agsagida verilmektedir.

Veri SIRKET

Sorumlusu | ., Spor Aktiviteleri Ve Organizasyonlari

Anonim Sirketi

Adres Kizilirmak Mah Dumlupinar Bul. YDA
CENTER NO:9/A KAT :11 NO:355
Cukurambar Cank Ank

Telefon +90 536 590 67 83

internet https://runkara.com.tr/

Sitesi

17. YURURLUK

Sirket tarafindan dizenlenen bu Politika 15.03.2023 tarihinde ydrurlige girmis ve
kamuoyuna sunulmustur. Basta Kanun olmak Uzere yuUrdrlikteki mevzuat ile bu Politika’da
yer verilen dizenlemelerin ¢elismesi halinde mevzuat hikimleri uygulanir.

Sirket, yasal dizenlemelere paralel olarak Politika’da degisiklik yapma hakkini sakli tutar.
Politika’nin giincel haline (https://runkara.com.tr/) internet adresinden erisilebilirsiniz.
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